Zatgcznik nr 2

do Zarzgdzenia Burmistrza Czerska

Nr 503 z dnia 13 pazdziernika 2016 r.

w sprawie funkcjonowania systemu kontroli zarzadczej
w Gminie Czersk

pieczed firmowa / nazwa jednostki

PLAN DZIALALNOSCI NA ROK 2021

wediug stanu na dzien 1 stycznia 2021r.

dla: Centrum Ustug Spofecznych w Czersku — Migjsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej

L.P Cel Mierniki okreslajace stopien realizacji celu Najwazniejsze zadania Zidentyfikowane ryzyka
stuzgce realizacji celu
Nazwa Wartosé Biezaca Nazwa Mozliwosé
planowana wartosé wystgpienia
na koniec | wykonania 2
okresu
planowania
Efektywne i racjonalne zapewnienie - liczba 0séb 1000 - Zapewnienie pomocy Brak umiejetnosci 4
pomocy osobom, rodzinom korzystajgeych z pomocy (mniejsza lub terapeutycznej, zidentyfikowania zasobdéw
1. | znajdujacym sie w trudnej sytuacji spotecznegj ngg psychologicznej, klienta pozostajacego w
zyciowej poprzez zabezpieczenie - liczba wydanych decyzji (mniajsz4lub wprowadzenie pomocy spofeczne] diuzej
niezbednych potrzeb zyciowych oséb, administracyjnych w réwna) socjoterapii; niz 3 lata.
rodzin oraz umozliwienie im bytowanie | sprawie przyznania pomocy wzrost roli pracy socjalnej,
w warunkach odpowiadajacych praca metodg kontraktu
godnosci cztowieka socjalnego, wdrazanie
projektéw socjalnych,
asystent rodziny
(wprowadzenie),
organizowanie spotkan w
ramach dziatan
towarzyszacych (POPZ).
Poprawa jakosci zycia seniordw, - liczba 0sob po 60 roku 100 - Aktywizacja rodzin, Nieskuteczna edukacja 5
rozwijanie ustug umozliwiajacych zycia objetych ustugami {mniejsza) wystepowanie do sadu — rodzin jako grupy oséb
funkcjonowanie w dotychczasowym opiekuriczymi art. 110 ust. 5 ustawy z zobowigzanych do




$rodowisku zyciowym osobom, ktore z
powodu wieku, choroby lub innych
przyczyn wymagajg pomocy innych
0s0b.

dnia 12 marca 2004 r o
pomocy spotecznej,
organizacja pomocy
sgsiedzkiej; wdrozenie
dziatan zawartych w
opracowanej ,Strategii
Polityki Senioralnej Gminy
Czersk do Roku 2020

wywigzywania sig z

obowigzku alimentacyjnego
zgodnie z art. 128 KRiO.

Poprawa jakosci zycia osob
niepetnosprawnych.

- liczba swiadczeniobiorcow
korzystajacych z pomocy
spotecznej, gdzie gtéwng
przyczyng interwencji jest
dtugotrwata choroba,
niepetnosprawnosc.

470 (mniejsza
lub réwna)

Zapewnienie $wiadczenia
ustug opiekunczych;
budowa wolontariatu —
pomocy sasiedzkiej;
organizacja spotkan o
charakterze
profilaktycznym, edukacja
prozdrowotna, projekty
socjalne, organizowanie
spotkan w ramach dziatan
towarzyszacych [POPZ).

Brak zainteresowania ze 5

strony $wiadczeniobiorcow

uczestnictwem w

spotkaniach o charakterze

profilaktycznym i

prozdrowotnym, niska

motywacja osob

niepetnosprawnych do

uczestnictwa w
proponowanych
dziataniach.

1) Nalezy podaé przynajmniej jeden miernik okreslajacy stopien realizacji celu.
2} Nalezy oszacowaé prawdopodobieristwo wystgpienia ryzyka wpisujgc cyfry od 1 do 5 wedtug nastepujacych zasad:
a. 1-rzadkie — ryzyko wystapi, o ile nie zostanie zmnigjszone, w wyniku niezwyktego zbiegu okolicznosci;

b. 2-mato prawdopodobne — ryzyko wystapi, o ile nie zostanie zmniejszone, okazjonalnie;
¢. 3 —érednie — ryzyko wystapi, o ile nie zostanie zmniejszone, w miare czesto — w wyniku réwnoczesnego wystgpowania roznych

problemdw i okolicznosci;
d. 4 - prawdopodobne — ryzyko wystapi, o ile nie zostanie zmniejszone;
e. 5—prawie pewne — ryzyko wystapi.
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