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Załącznik nr 1 do SIWZ

OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA

1. Opis przedmiotu.

1.1. Przedmiotem zamówienia jest przeprowadzenie dwóch kursów na prawo jazdy kat. B, C 

1.1.1.  Dla 18 osób kat. B i 1 osoba kat. C w pierwszym terminie

1.1.2.  W zależności od naboru chętnych jak i środków, które pozostaną do rozdysponowania na ten cel (nie mniej niż 15 nie więcej niż 25 osób) w drugim terminie.

1.2. Realizacja kursów – wymagania szczegółowe.

1.2.1. Każdy z kursów powinien obejmować dla każdego uczestnika: 30 godzin jazdy, 30 godzin wykładów.

1.2.2. Zajęcia teoretyczne muszą odbywać się od poniedziałku do piątku, nie więcej niż 6 godzin zegarowych dziennie (łącznie z przewidzianymi przerwami).

1.2.3. Zajęcia praktyczne (w tym na placu manewrowym) muszą odbywać się od poniedziałku do soboty, nie więcej niż 3 godziny zegarowe dziennie,

1.2.4. W cenie oferty muszą być ujęte materiały szkoleniowe: zbindowany skrypt lub książka, notatnik, długopis - jakie przekazane zostaną na własność każdemu uczestnikowi szkolenia.

Materiały powinny mieć formę co najmniej papierową. W materiałach szkoleniowych przekazywanych uczestnikom szkolenia znajdować się będą aktualne przepisy prawa o ruchu drogowym, w tym wyjaśnienia oznaczeń poszczególnych znaków drogowych, czy też graficzne rozrysowanie zasad ruchu drogowego obowiązujących m.in. na tzw. „krzyżówkach” (zasady pierwszeństwa, etc).

1.2.5. Wykonawca jest zobowiązany dla każdego uczestnika szkolenia przygotować indywidualny          harmonogram szkolenia zarówno części teoretycznej i praktycznej. Harmonogram przed rozpoczęciem   szkolenia należy przekazać  Zamawiającemu. O każdej zmianie harmonogramu wykonawca jest zobowiązany powiadomić jednostkę zlecającą.

1.2.6.  Zamawiający zastrzega sobie prawo do przeprowadzania kontroli efektywności i prawidłowości      szkolenia zgodnie z obowiązującym w tym zakresie przepisami i na warunkach określonych w umowie. Ponadto Zamawiający zastrzega sobie prawo do kontroli frekwencji uczestników, jak też prawo wglądu do dokumentów, w tym finansowych, związanych z realizacją niniejszej umowy.

     1.3. Wykonawca ponosi koszty szkolenia w szczególności:

1.3.1. Wszystkich niezbędnych badań lekarskich.

1.3.2. Kursu teoretycznego dla danej kategorii.

1.3.3. Kursu praktycznego dla danej kategorii. 

1.3.4. Egzaminu wewnętrznego przeprowadzanego u Wykonawcy.

1.3.5. Dwóch podejść absolwenta kursu do egzaminu państwowego.

1.3.6. Materiałów szkoleniowych dla każdego uczestnika kursu.

1.3.7. Ubezpieczenia uczestnika szkolenia.

Powyższe koszty powinny być wkalkulowane w cenę oferty. 

Zamawiający nie ponosi kosztów szkolenia osób, które w trakcie szkolenia zostaną z przyczyn

leżących po stronie Wykonawcy skreślone z listy uczestników.

Płatności dokonywane będą wyłącznie za rzeczywiście przeszkoloną liczbę osób skierowanych na

szkolenie, według kosztu za jedną osobę nie wyższego od zawartego w ofercie.

Jeśli skierowana osoba odbyła tylko część planowanych zajęć na szkoleniu, Zamawiający zwraca koszty szkolenia wg kosztu za jedną osobę, skalkulowanego proporcjonalnie do ilości przeprowadzonych działań zgodnie z preliminarzem kosztów - załącznik do formularza ofertowego.

Zapłata wynagrodzenia nastąpi przelewem w terminie do 14 dni od dnia dostarczenia Zamawiającemu

faktury (rachunku) i kalkulacji obejmującej faktycznie poniesione koszty oraz zestawienia wydatków

składających się na kwotę rachunku.

Wynagrodzenie płatne będzie przelewem na rachunek Wykonawcy.

1.4.Terminy.

1.4.1. Wykonawca będzie realizował zamówienie od podpisania umowy do 30.11.2011 r.

1.4.2. Rozpoczęcie pierwszej tury kursu – marzec 2011 rok zakończenie lipiec 2011 rok

1.4.3. Rozpoczęcie drugiej tury kursu – lipiec 2011 rok zakończenie listopad 2011 rok                                                                                                                                  

     1.5. Miejsce organizacji szkolenia.


1.5.1. Czersk.

Projekt systemowy Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki „Aktywizacja zawodowo-społeczna Beneficjentów MGOPS Czersk” realizowany jest przez Gminę Czersk – Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Czersku. Współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego
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