AAAR MGOPS
w Czersku

Informacja o wynikach naboru na wolne stanowisko urzednicze:
Referent ds. profilaktyki uzaleznien

w Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Czersku

Informuje, ze w wyniku zakonczenia procedury naboru na w/w stanowisko zostata wybrana
Pani Monika Chyrek

zamieszkala - Lubna

Uzasadnienie dokonanego wyboru:

Pani Monika Chyrek posiada wyksztatcenie wyzsze, ukoriczyta Uniwersytet Kazimierza
Wielkiego w Bydgoszczy, kierunek - Pedagogika, specjalnosé — Resocjalizacja. Posiada
wymagany staz pracy, w tym w jednostkach administracji. Podczas rozmowy kwalifikacyjne;
Pani Monika Chyrek uzyskata 90% wymaganej punktacji (max. llos¢ punktéw -10).
Posiadane doswiadczenie zawodowe i wyksztalcenie gwarantuje prawidtowg realizacje
zadan na powierzonym stanowisku.

Czersk, dnia 10.11.2020r.

Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej
Agnieszka Czapiewska
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