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INFORMACJA O WYNIKACH KONKURSU
NA STANOWISKA URZĘDNICZE

Referent w Miejsko - Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Czersku
l nazwa stanowiska pracy l

Informuję, że w wyniku przeprowadzonych procedur konkursowych wybrane zostały 3

osoby:

. Pani Aniela Bloch, zam. Częrsk.

. Pani Paulina Singer, zarn,Legbąd

. Pani Marta WyciŃa, zam. Złotowo

uzasadnienie:

Pani Aniela Bloch spełnia wszystkie wymagania formalne określone w ogłoszeniu o naborze
na rv/w stanowisko. Posiada wykształcenie wyższe dodatkowym atutem jest staż pracy na
stanowisku administracyjnym oraz w OPS. Z testu wiedzy uzyskała najlepszy wynik. Kandydatka
wrykazała się doświadczeniem, umiejętnością prawidłowej organtzacjt pracy oraz wysoką kulturą
osobistą. W zwtękll z powllższym komisja rekrutacyjna stwierdziła, że kandydatka posiada
odpowiednie predyspozycje t wiedzę z zakresu określonego w ogłoszeniu o konkursie, potrzebną do
prawidłowego wykonywania powierzonych obowiązków na stanowisku.

Pani Paulina Singer spełnia wszystkie wymagania formalne określone w ogłoszeniu o
naborzę na w/w stanowisko. Posiada wyksźałcenie wyższe administracyjne oraz staż pracy w OPS.
Kandydatka wykazńa się doświadczeniem, dobrą organizacją pracy oraz komunikatywnością.
Podczas rozmowy kwalifikacyjnej komisja rekrutacyjna orzekła, że kandydatka posiada
odpowiednie predyspozycje i wiedzę potrzebną do wykonywania powierzonych obowipków na
stanowisku.

Pani Marta Wycinka spełnia wszystkie wymagania formalne określone w ogłoszeniu o
naborze na w/w stanowisko. Posiada wykształcenie wyższę oIaz stuż pracy w administracji.
Kandydatka vłykazała się entuzjazmem, komunikatywnością, wszechstronną wl,edzą oraz
doświadczeniem w pracy z trudnym klientem. Komisja rekrutacyjna stwierdzlła, że kandydatka
posiada odpowiednie predyspozycje i wiedzę potrzebną do prawidłowego wykonywania
powierzonych obowiązków na stanowisku.

Wykształcenie, predyspozycje otazwrcdza posiadanaprzęz wybrane kandydatki gwarantują
prawidłowe wykonywanie powierzonych zadań i obowiązków na stanowiskach referentów.

Przewodni czący Komisji Rekrutaryj nejC\\
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inż. Anna Linda


