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Zarządzenie Nr 4012015

Dyrektora Miejsko -Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Czersku

z dnia 1 grudnia 2015 roku

w sprawie: ustalęnia dnia wolnego od pracy dla pracowników Miejsko -Gminnego Ośrodka
Pomocy Społecznej w Czersku.

Na podstawie art. 130 § 2 ustawy z dnia26 częrwca I9]4 r. Kodeks pracy ( Dz.U. z2014 r.

poz.594 ze zm.) oraz Zarządzenta nr 66612014 Burmistrza Częrska z dnia 14 marca 2014 w
sprawie zatwrcrdzęnia regulaminu organizacyjnego Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy
Społecznej w Czersku

zarządzam co następuj e :

§1

Ustalam dzień 24 grudnta 2015 r. (czwańek) dniem wolnym od pracy dla pracowników Miejsko -

Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Czersku.

§2

I. Dzieńwolny, o którym mowa w § I zarządzenia, ustalono w zarntanzadzięit26 grudnia2}I5 r.

2. Ustalony w § 1 zarządzenia dzięń wolny stanowi obniżenie wymiaru czasu pracy o 8 godzin w
okresie rozliczeniowym, w którym święto będące dniem wolnym od pracy przypada w innym dniu
niżniędziela.

Zarządzente wchodzi w życie z dniem podjęcia.
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§4

Alin



uzasadnienie

Każde święto występujące w okresię rozliczeniowym i przypadające w innym dniu niZ niedziela
obniża wymiar czasupracy o 8 godzin.

Mając pov"ryższe na lwadze, podjęcie niniejszego zarządzenia uwuża sie za konieczne i
uzasadnione.


